COMUNE DI VILLASALTO


COMUNU DE BIDDESATU


 Corso Repubblica 61 – 09040 Villasalto (Ca) –


- ( 070 – 956901 –  Fax 956275 -


C.F. 01391410923


PROT.5733 DEL 27.11.2009      


Allegato “A” alla DT.n.507/708 del 17.11.2009





CAPITOLATO D’ONERI PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLA BIBLIOTECA COMUNALE – PERIODO 01.01.2010/31.12.2012 –


  


ART. 1


OGGETTO DELL’APPALTO


	Il presente Capitolato contiene le norme e le condizioni per l’affidamento in appalto del servizio di GESTIONE DELLA BIBLIOTECA COMUNALE  per il periodo dal 01.01.2010 al 31.12.2012.


ART. 2


ONERI E CONDIZIONI DEL SERVIZIO


	L’appalto ha per oggetto le seguenti prestazioni:


Scelta e segnalazione per acquisto del materiale librario all’amministrazione comunale;


Apertura e chiusura dei locali della biblioteca;


Servizio prestiti e ritiro libri;


Consegna a domicilio e successivo ritiro, alla scadenza del periodo di prestito consentito, dei libri richiesti, agli anziani, disabili e impediti;


Realizzazione delle attività di incentivazione alla lettura, stabilendo contatti con le scuole e le associazioni presenti nel territorio;


Trattamento fisico dei materiali (tenuta degli inventari, preparazione fisica dei documenti, timbratura, etichettatura, ecc.);


Catalogazione e classificazione dei libri;


Gestione dei cataloghi con il software gestionale in uso;


Predisposizione atti amministrativi inerenti: piani d’acquisto; comunicazioni ad Enti e Fornitori; movimentazione corrispondenza e pratiche presso gli uffici competenti;


Collocazione e riordino materiali;


Pulizia dei locali della Biblioteca con l’acquisto dei materiali e delle attrezzature occorrenti;


Disponibilità a partecipare e collaborare ad eventuali iniziative promosse dal Sistema Bibliotecario Provinciale;


	Tali prestazioni saranno oggetto di apposita dettagliata relazione semestrale da presentare all’Amministrazione Comunale.


ART.3


PROCEDURA DELL’APPALTO E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE


	L’appalto verrà aggiudicato mediante asta pubblica secondo il criterio dell’art.83 del D.Lgs.12.04.2006,n.163 alla ditta che effettuerà il maggior ribasso e quindi l’offerta più vantaggiosa per l’amministrazione.


	Gli elementi che saranno valutati sono i seguenti:





Titoli�
Punteggio massimo�
�
Documentato diploma di scuola media superiore più attestato di “Assistente di biblioteca” - �
01�
�
Documentato diploma di laurea più attestato di “Assistente di biblioteca” -�
02�
�
Documentati attestati di partecipazione a corsi, convegni o seminari inerenti il servizio di biblioteca verrà attribuito punti 1,00 per ogni titolo per un massimo di punti�
03�
�
Documentato servizio di gestione della biblioteca presso pubbliche amministrazioni verrà attribuito punti 0,10 per ogni mese di servizio o frazione di mese superiore a 15 giorni per un massimo di punti �
36�
�
Offerta economica per un punteggio massimo di punti


�
18�
�
		


	La valutazione della economicità delle offerte avverrà attribuendo un punteggio a crescere in rapporto all’entità del ribasso secondo la seguente tabella:





RIBASSO�
�
DAL�
AL�
PUNTEGGIO�
�
0,00�
0,49�
0,00�
�
0,50�
0,99�
1,50�
�
1,00�
1,49�
3,00�
�
1,50�
1,99�
4,50�
�
2,00�
2,49�
6,00�
�
2,50�
2,99�
7,50�
�
3,00�
3,49�
9,00�
�
3,50�
3,99�
10,50�
�
4,00�
4,49�
12,00�
�
4,50�
4,99�
13,50�
�
5,00�
5,49�
15,00�
�
5,50�
5,99�
16,50�
�
6,00�
E oltre�
18,00�
�



	


ART.4


DURATA DELL’APPALTO


	L’appalto del servizio decorrerà  dal 01/01/2010 e si concluderà il 31/12/2012.


	La stipula del relativo contratto potrà avvenire anche in data successiva alla consegna del


Servizio.


	La ditta è obbligata a dare esecuzione al servizio, in pendenza della sottoscrizione del relativo contratto, dalla data indicata nella lettera di comunicazione dell’affidamento.


	Alla scadenza del contratto l’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare l’affidamento del servizio per ulteriori tre anni nel rispetto della normativa vigente al momento. In quest’ultimo caso l’impresa è vincolata ad accettare tale eventuale proroga alle stesse condizioni del contratto, nessuna esclusa.


ART. 5


COSTO DEL SERVIZIO


	Il costo  del servizio annuo, soggetto a ribasso, è stabilito in complessive € 12.970,00 lordo, per un totale nei tre anni di € 38.910,00, lordo, comprensivo di ogni onere.


	Il corrispettivo dell’appalto compensa la ditta aggiudicataria di qualsiasi avere e di ogni altra pretesa a carico del Comune, in dipendenza e conseguenza del servizio appaltato, senza alcun diritto e nuovi maggiori compensi.


	Il pagamento sarà effettuato a rate mensili posticipate previa presentazione di regolare fattura accompagnata da una breve relazione sull’andamento del servizio e da idonea documentazione attestante il regolare versamento dei contributi relativi al personale impiegato.


	Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente appalto, nessuna esclusa, sono a carico della ditta appaltatrice.


ART.6


CAUZIONE


	L’appaltatore dovrà versare una somma pari al 10% dell’importo contrattuale a titolo di cauzione definitiva a garanzia dell’esatto adempimento degli obblighi contrattuali derivanti dal presente contratto, dell’eventuale risarcimento dei danni, nonché del rimborso delle spese che l’Amministrazione dovesse eventualmente sostenere durante l’espletamento del servizio appaltato, per fatto dell’appaltatore a causa di inadempimento o cattiva esecuzione del servizio. L’appaltatore potrà essere obbligato a reintegrare la cauzione di cui l’amministrazione avesse dovuto avvalersi, in tutto o in parte, durante l’esecuzione del contratto. In caso di inadempienza la cauzione potrà essere reintegrata d’ufficio a spese dell’Appaltatore, prelevandone l’importo dal canone d’appalto. La cauzione resterà vincolata fino a completo soddisfacimento degli obblighi contrattuali anche dopo la scadenza del contratto.





ART.7


OBBLIGHI E RESPONSABILITA’ DELL’IMPRESA


	L’appaltatore si impegna a salvaguardare il patrimonio librario e gli arredi della Biblioteca Comunale. Eventuali perdite o danneggiamenti del materiale della Biblioteca dovranno essere immediatamente comunicati per iscritto all’Amministrazione Comunale, motivando le cause che hanno determinato gli inconvenienti.


	Le perdite e i danneggiamenti derivanti, a giudizio dell’Amministrazione, da inerzia, negligenza o omissioni da parte dell’appaltatore nella gestione del servizio oggetto del presente Capitolato potranno comportare la disdetta del contratto ed eventuali e successive azioni di rivalsa da parte del Comune.


	L’appaltatore nell’esecuzione dell’appalto ha totale responsabilità per la garanzia dei servizi proposti. Qualsivoglia disservizio imputabile a carenze dell’appaltatore, ivi comprese carenza di personale a qualsiasi titolo o guasti delle attrezzature e mezzi, sarà considerato di stretta responsabilità dell’impresa aggiudicataria.


	L’appaltatore si obbliga a sollevare il Comune da qualunque azione possa essergli intentata da terzi o per mancato adempimento degli obblighi contrattuali o per trascuratezza o colpa nell’adempimento dei medesimi.


	Tutti gli obblighi e gli oneri assicurativi e antinfortunistici, assistenziali e previdenziali sono a carico dell’appaltatore, il quale è il solo responsabile con esclusione di ogni diritto di rivalsa nei confronti del Comune.


	L’appaltatore è responsabile dei danni arrecati alle persone, agli stabili, agli arredi e ad ogni altro oggetto esistente presso la Biblioteca in dipendenza o in conseguenza dell’effettuazione del servizio.


	L’appaltatore si impegna a tal fine ad indennizzare qualsiasi danno nella misura richiesta dall’Amministrazione Comunale, la quale potrà trattenere l’importo sulle competenze mensili.





ART.8


PERSONALE


	L’appaltatore dovrà assicurare la presenza presso la Biblioteca di un Assistente di Biblioteca, munito di titolo di studio della scuola media superiore, più attestato di relativa qualifica, conseguito a seguito di un corso di formazione professionale regionale o riconosciuto dalla Regione Autonoma della Sardegna , debitamente documentabile.


Il nominativo di tale personale dovrà essere preventivamente comunicato all’Amministrazione Comunale.


	Tutte le spese inerenti l’organizzazione, l’amministrazione, le retribuzioni, gli oneri sociali e fiscali del personale impiegato nonché tutto ciò che non è previsto nel presente capitolato si intendono a carico dell’appaltatore.


	L’appaltatore si impegna ad osservare ed applicare integralmente le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i propri dipendenti, in vigore per il tempo e nelle località in cui si svolge l’appalto, anche dopo la scadenza dei contratti collettivi e degli accordi locali e sino alla loro sostituzione, anche se non sia aderente alle associazioni stipulanti o receda da esse e indipendentemente dalla natura industriale o artigiana, dalla struttura e dimensione dell’Impresa stessa e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica e sindacale.


	In caso di inottemperanza accertata dall’Autorità Municipale o ad essa segnalata dall’Ispettorato del Lavoro, il Comune potrà provvedere direttamente impiegando le somme dell’appalto e della cauzione, senza che l’appaltatore possa opporre eccezioni né avere titolo a risarcimento danni.


	L’appaltatore, entro dieci giorni dall’aggiudicazione dovrà presentare un elenco con le generalità complete del personale che dovrà svolgere il servizio. I lavoratori assenti per malattia, per ferie o per qualsiasi motivo, dovranno essere immediatamente sostituiti e dovrà essere comunicato entro le 24 ore successive il nominativo del nuovo personale.





ART.9


OBBLIGHI DEL PERSONALE


	Il personale in servizio dovrà mantenere un contegno riguardoso e corretto. L’amministrazione, a suo insindacabile giudizio, potrà richiedere l’allontanamento dal posto di lavoro del personale della ditta appaltatrice, ritenuto moralmente non affidabile.


	Le segnalazioni e le richieste del Comune in questo senso saranno impegnative per l’appaltatore.


ART.10


GESTIONE DEL SERVIZIO


	Il servizio dovrà essere svolto dall’Impresa con proprio personale mediante l’organizzazione dell’appaltatore e a suo rischio, nei locali della Biblioteca Comunale, con l’utilizzo dei mezzi tecnici, macchine, arredi e attrezzature necessari al corretto e perfetto espletamento del servizio, esistenti in detti locali e di proprietà del Comune, che vengono affidati in uso gratuito all’appaltatore.


	Il servizio dovrà essere garantito per n.  24 ore settimanali tutti i giorni da lunedì a sabato, prevedendo anche due rientri pomeridiani.


	L’orario di servizio sarà predisposto dall’ufficio comunale sulla base delle necessità stesse del servizio e degli utenti.


ART.11


USO DEI LOCALI E DELLE ATTREZZATURE


	Il Comune affida in uso gratuito all’appaltatore i locali, i mezzi tecnici, macchine, arredi e attrezzature esistenti nella Biblioteca Comunale che, all’atto della stipula del contratto risulteranno da apposito verbale di consistenza sottoscritto dal responsabile del servizio e dal rappresentante legale della ditta. L’appaltatore si servirà di tali attrezzature solo ed esclusivamente per la gestione del servizio appaltato per tutta la loro durata e che si obbliga a restituire alla scadenza del contratto. In caso di deperimento, per colpa o negligenza, dei beni dati in consegna, la Ditta è tenuta a rimborsare al Comune una somma pari al valore stimato. Tale somma potrà essere detratta dall’importo dovuto per il servizio previa adozione di apposito atto deliberativo da parte della Giunta Comunale.


L’appaltatore è direttamente responsabile dei locali e delle attrezzature e al termine dell’appalto dovrà restituirle nelle stesse condizioni in cui erano all’atto della consegna.





ART.12


PENALITA’


	Qualora venga accertata la non perfetta esecuzione del servizio verranno applicate, a carico dell’appaltatore previa contestazione scritta, le seguenti penalità:


- € 51,64 per ogni giorno di mancata effettuazione del servizio completo.


- €  6,45 giornaliere in caso di mancata o non corretta esecuzione di alcuni lavori da effettuarsi giornalmente o mensilmente;


In caso di recidiva le suddette infrazioni comporteranno l’applicazione della penale in misura doppia, oppure l’adozione di misure più severe a giudizio della Giunta Comunale. 


	Per effetto delle contestazioni sull’esecuzione dei lavori l’Ente ha sin d’ora la facoltà di trattenere le penali previste dall’importo della fattura in corso di pagamento.


Nel caso di ripetute e gravi trasgressioni, l’Amministrazione potrà risolvere il contratto ai sensi del successivo articolo.


ART. 13


RISOLUZIONE DEL CONTRATTO


	L’Amministrazione comunale potrà a suo insindacabile giudizio risolvere il contratto anche prima della normale scadenza in caso di gravi irregolarità commesse dalla ditta appaltatrice o dai suoi dipendenti in riferimento al contenuto del presente capitolato d’oneri.


	In questo Caso l’Amministrazione comunale contesterà per iscritto l’addebito, fissando un termine perentorio non inferiore a otto giorni per eventuali giustificazioni da parte dell’appaltatore. Trascorso il termine in assenza di giustificazioni l’Amministrazione procederà alla revoca del contratto in danno all’appaltatore.


ART.14


DIVIETO DI SUBAPPALTO


	E’ fatto divieto all’appaltatore di cedere o di subappaltare il servizio, pena l’immediata risoluzione del contratto e l’incameramento della cauzione.





ART.15


NORME FINALI


	Tutte le prestazioni oggetto del presente appalto sono da considerarsi ad ogni effetto servizio pubblico e per nessuna ragione potranno essere sospese o abbandonate.


	Qualsiasi spesa inerente il presente appalto o consequenziale ad esso sarà a carico dell’appaltatore. L’appaltatore assume a suo carico completo ed esclusivo tutte le imposte e tasse relative all’appalto di cui trattasi, con rinuncia al diritto di rivalsa nei confronti del Comune.


	Per quanto non previsto nel presente capitolato d’oneri, si fa formale riferimento alle norme di legge vigenti sui servizi e pubbliche forniture.





	Villasalto, lì 27.11.2009





	IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 


	(Rag. Giorgio CAPPAI)





























