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BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURADI N. 2 POSTI, A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CON
RISERVAPOSTI DEL 50% AI SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS, DEL D.LGS. 165/2001
— CAT. C. - GRIGLIADI VALUTAZIONE PRIMA PROVA SCRITTA

ELABORATO CANDIDATO N

1" PROVA
CRITERI
1. Padronanza 2. Capacita espositiva 3. Organicita della
dell’argomento trattazione
Punti max 10 Punti max 10 Punti max 10
INDICATORI RELATIVI
1la. Pertinenza dei 2a. Padronanza del 3a.sistematicita
riferimenti normativi; linguaggio Tecnico; espositiva;
2b. Compiutezza delle 2b. Chiarezza ed efficacia 3b. capacita di raccordare
conoscenze dimostrate. della trattazione. le diverse parti
dell’esposizione.

Criterio 1: Padronanza dell’argomento
Non Sufficiente* buona distinta ottima Totale punti
adeguata

Indicatore 1a.
Pertinenza dei 0-34 3,5-39 4-44 45-49 5 /10
riferimenti
normativi
Indicatore 1b.
Compiutezza 0-34 35-39 4-44 45-49 5 /10
delle
conoscenze
dimostrata

PUNTI /10
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Criterio 2: Capacita espositiva

Non Sufficiente* buona distinta ottima Totale punti
adeguata

Indicatore 1la.
Padronanza 0-34 35-39 4-44 45-49 5 /10
del linguaggio
tecnico
Indicatore 1b.
Chiarezza ed 0-34 35-39 4-44 45-49 5 /10
efficacia della
trattazione

PUNTI /110
Criterio 3: Organicita della trattazione

Non Sufficiente* buona distinta ottima Totale punti
adeguata

Indicatore 3a.
Sistematicita 0-34 35-39 4-44 45-49 5 /10
espositiva
Indicatore 3b.
Capacita di 0-34 35-39 4-44 45-49 5 /110
raccordare le
diverse parti
dell’esposizione

PUNTI /10

*ragguagliato al punteggio minimo da conseguire per I’ammissione alla prova orale (21/30)
Planusanguni, VOTO /30
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